Na podstawie art. 39 ust. 112

ZARZADZENIE

Wojta Gminy Lipno z dnia 29 grudnia 2010 roku

Nr 16

/2010

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy Lipno

samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zmiang)

zarzadzam. co nastgpuje:

§ 1

ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach

W zarzadzeniu Nr 77/2009 Wojta Gminy Lipno z dnia 23 kwietnia 2009 roku w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Lipno zalacznik nr 1 otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia:

Zatacznik nr |
do zarzadzenia Nr 16/2010

Szczegolowe wymagania kwalifikacyjne oraz minimalny i maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego

Lp. | Stanowisko
I. | Sekretarz gminy
2. | Kierownik ufzedu stanu
cywilnego il
3. | Zastegpca kierownika urzedu
stanu cywilnego
4. | Komendant gminny

ochrony przeciwpozarowej

Radca prawny
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5. | Referent
6. | Miodszy referent

Samodzielny referent

wyksztatcenie wyzsze
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wyksztalcenie $rednic

Wymagania kwalifikacyjne

I. Kierownicze stanowiska urzed
wyksztatcenie wyzsze oraz
wg art. 5 ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych
wg art. 6a ustawy Prawo o aktach
stanu cywilnego

staz pracy — 4 lata"

wyksztalcenie wyzsze
staz pracy — 4 lata"

I1. Stanowiska urzednicze

wo art. 24 ustawy o radeach prawnych

wyksztalcenie wyzsze "
staz pracy — 3 lata
wyksztalcenie wyzsze ')
staz pracy — -
wyksztalcenie srednie *
staz pracy — 3 lata
wyksztalcenie $rednie

staz pracy — 2 lata

wyksztalcenie $rednie
staz pracy — 2 lata
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staz pracy — -
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. | Pomoc administracyjna

Zaopatrzeniowiec

Opiekun dzieci i mlodziezy
(w czasie przewozu do i1 ze

szkoly)

Konserwator

Palacz c.o.

Robotnik gospodarczy

111. Stanowiska pomocnicze i obslugi

wyksztalcenie srednic .
staz pracy — -
wyksztaleenie srednie ™
staz pracy 2 lata
wyksztaleenie podstawowe k
staz pracy - -
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wyksztalcenie zasadnicze zawodowe

SLAZ pracy’= = {shsrdiie ol dus
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe :
Staz pracy- -

wyksztaleenie podstawowe Al

staz pracy - -

Sprzataczka

L
wyksztalcenie podstawowe "
staz pracy - -
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VIl

VIl
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1) wyzsze odpowiednicj specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku. a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzgdniczyeh. na Ktorych stosunck pracy nawigzano na podstawic umowy o

prace. a takze wymagania okreslone w ustawic stosownie do opisu stanowiska.
2)  érednie o profilu ogdlnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanic zadan na stanowisku. stosownie do opisu

stanowiska.

Zmiana Regulaminu wynagradzania wchodzi

)

o

do wiadomosci pracownikom.

Wykonanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi Gminy Lipno.

§3

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3)  zasadnicze zawodowe umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,
) podstawowe i umigjetnos¢ wykonywania czynnosci

» zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go



