ZAYL.ACZNIK do Uchwaty
Nr XV1/106/2011
z dnia 30 listopada 2011 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY LIPNO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE
NA ROK 2012






. WSTEP

1. Wspolpraca wladz samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi, zwana dalej wspolpraca jest
bardzo waznym elementem w rozwoju Gminy Lipno. Poprzez powierzanie organizacjom
pozarzadowym zadan spotecznych zwigksza si¢ zaangazowanie mieszkancow w zycie gminy, dialog
spoleczny a co za tym idzie zwigksza si¢ efektywnos$¢ i skuteczno$¢ realizacji zadan powierzonych.

2. Program wspolpracy jest propozycja Gminy Lipno dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, zwanych dalej organizacjami
pozarzadowymi, wyrazajacych wolg i gotowos$¢ wspolpracy w realizacji ustawowych zadan gminy.

1. CELE PROGRAMU
1. Celem glownym programu jest, wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, oraz
budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:
1) integracja i wspélne dziatanie organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne,
2) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnos$ci spotecznej mieszkancow calej Gminy
Lipno,
3) podejmowanie wspoOlnych dziatan majacych na celu podniesieniec sprawnosci
funkcjonowania organizacji pozarzadowych.

1. ZASADY WSPOLPRACY
Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi opiera¢ si¢ bedzie na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej,

2) partnerstwa — wspolpracy rownorzednych dla siebie podmiotdéw w rozwiazywaniu problemow,

3) suwerenno$ci — szanujac swoja autonomi¢ gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucajg sobie
wzajemnych zadan,

4) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych
dziatan,

5) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania sg jawne.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Gmina prowadzi dzialalno§¢ w sferze zadan publicznych okreSlonych w art. 4 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi na terenie gminy dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom gminy.

V. FORMY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
Gmina Lipno podejmuje wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi w formie:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, w ramach organizowanych otwartych konkursow ofert, poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspieranie wykonywanych zadan, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

3) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatania oraz zasad wspotdziatania,

4) udzielania pomocy poprzez nieodplatne udostgpnianie lokali.



VI.

VIL.

PIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Do priorytetowych zadan realizowanych w ramach programu w roku 2012 naleza:

1) Zadania z zakresu ochrony zdrowia:

a) prowadzenie dziatan w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej na terenie Gminy,

b) rozpowszechnianie programu edukacji prozdrowotnej upowszechniajacej zdrowy styl zycia,

2) Zadania z zakresu pomocy spolecznej:

a) dziatania z zakresu profilaktyki i opieki nad dzieckiem , podejmowanie innych zadan
z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,

b) przeciwdziatanie przestepczosci wérod dzieci i mtodziezy,

3) Zadania z zakresu kultury fizycznej:

a) propagowanie wsrod dzieci i mtodziezy aktywnych form kultury fizycznej,

b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

C) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

d) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych,

e) wspieranie dziatan sportowych promujacych kluby sportowe i UKS.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

VIIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1)

2)

3)

4)

5)

IX.

X.
1.

XI.

Program bedzie realizowany w szczegdlnos$ci przez:

rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dzialalnos$ci i wspoldziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow (stosownie do ustawy
o dostepie do informacji publicznej),

przygotowanie i przeprowadzanie konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢
zadan finansowanych ze srodkow Gminy,

zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie,
sporzadzanie sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez pracownikow
Urzedu Gminy.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Gmina wspolpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego
w ramach uchwalonego programu na rok 2012 planuje $rodki finansowe w wysokosci 84 000 z1.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
CzeSciowa ocena realizacji programu jest dokonywana w trakcie kontroli w sprawie prawidtowosci
wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe.
Skarbnik Gminy moze bada¢ dokumenty i nosniki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie
dla oceny prawidtowosci wykonania zadania przez organizacje pozarzadowe.
Ostateczna ocena programu zostanie dokonana po przedlozeniu organowi stanowigcemu
sprawozdania z realizacji programu wspotpracy w terminie do dnia 30 kwietnia 2013 roku.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
Program wspolpracy Gminy Lipno z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012, utworzony
zostanie na bazie projektu programu.
Kolejnos$¢ prac nad przygotowaniem programu wspotpracy:

1) opracowanie projektu programu,



2) skierowanie projektu programu wspotpracy do konsultacji z organizacjami na podstawie
uchwaty Nr  XI11/92/2011 Rady Gminy z dnia 03 pazdziernika 2011 roku w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizaciji,

3) sktadanie przez organizacje pozarzadowe pisemnych propozycji do projektu programu
wspotpracy, w terminie 14 dni od dnia opublikowania informacji przez Wojta Gminy,

4) przedstawienie Wojtowi w terminie 7 dni od daty zakonczenia konsultacji ztozonych przez
organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu wspotpracy,

5) podjecie przez Wojta Gminy decyzji co do uwzglednienia lub odrzucenia propozycji,
w terminie 7 dni od daty przedstawienia wynikow konsultacji,

6) przedstawienie Radzie Gminy wynikow  konsultacji przez Wojta  Gminy,
w uzasadnieniu do projektu uchwaty,

3. Wspotpraca o charakterze finansowym pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi odbywa
si¢ kazdorazowo po podpisaniu umowy na wykonanie lub zlecenie zadan publicznych ogtoszonych
przez Wojta.

XIl.  TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wojta.
2. W sktad komisji wchodza pracownicy Urzedu Gminy w liczbie dwoch osdb oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe.
3. Komisja konkursowa dziala w oparciu o przepisy prawa oraz zasady: pomocniczos$ci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
4. Komisja konkursowa wykonuje stosowne prace nad projektem 1 ostateczna wersja programu
wspotpracy.
5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe,
2) ocenia  przedstawiona  kalkulacj¢ = kosztow  realizacji =~ zadania, w  tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3) uwzglednia wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,
4) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,
5) uwzglednia udziat $rodkéw wilasnych lub $rodkow pochodzacych z innych Zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego,
6) uwzglednia wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczna zadeklarowang w ofercie,
7) dokonuje analizy i oceny wykonywanych zadan publicznych, ktore byly realizowane
w latach poprzednich.
6. Wyniki pracy komisja konkursowa przedstawia Wojtowi.
7. Wojt Gminy niezwlocznie podaje do publicznej wiadomos$ci wyniki rozstrzygnigcia konkursu na
stronie internetowe;j Gminy  Lipno, w  BIP oraz na  tablicy  ogloszen
w Urzegdzie Gminy.



