ZARZADZENIE W.120.15.2019

TN A4 Yeans T3 Awmia 141 sntnia 2N10 1
vJGj d Uniny 1.ipnod Z Gnia 16 Kwictnia 2ZU1Y roxu

W sprawie zmiany Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019r. poz. 506) w zwigzku z art. 104 § 1 oraz art. 104> ustawy z dnia 26 czerwca
1974 roku — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018r. poz. 917 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zalacznikach do zarzadzenia Nr 227/2017 Wéjta Gminy Lipno z dnia 15 marca 2017 roku
W sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno:

1) w § 43 po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Ustala si¢ maksymalng cen¢ odziezy i obuwia roboczego, ktérej wielkosci
Pracownik dokonuiacy zakupu odziezy i obuwia roboczego przekroczyé nie moze, a
ktora wynika¢ bedzie z przemnozenia wskaznika okreslonego w tabeli nr 152 przez
wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. W przypadku dokonania zakupu
przez Pracownika w wysokosci wyzszej niz okreslonej w zdaniu pierwszym, réznice
ponad cen¢ okresiong w tabeli Pracownik pokryje we wiasnym zakresie.
(Maksymalna cena odziey i obuwia roboczego stanowi zatacznik nr 15a)”.

2) w § 45 ust. 2 otrzymuie brzmienie:
»2. Na pokrycie kosztéw zwigzanych z zakupem reprezentacyjnego ubioru
stuzbowego przystuguje ekwiwalent pieniezny, ktérego wysokos¢ ustalana bedzie
odrebnym zarzadzeniem”.

3) w § 46 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Za podstawowe materiaty biurowe wyplaca sie ekwiwalent pieniezny, ktérego

wysokos¢ ustalona zostanie odrgbnym zarzadzeniem (Wykaz materiatow biurowych
stanowi zatgcznik nr 18)”.

4) zalacznik nr 7 do Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno otrzymuje brzmienie:
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5) zaltacznik nr 14 do Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno otrzymuje brzmienie:

TABELA SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY I OBUWIA
ROBOCZEGO NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH PRACY ORAZ

OKRESY ICH UZYTKOWANIA

Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposazenia: Przewidywany okres uzywalnosci
O — ochrony indywidualne
R — odziez i obuwie robocze
1.} Palaczc.o 1. O —buty robocze sk/gum lub sk/sk 12 miesiecy
2. O — kamizelka ocieplana 2 okresy zimowe
3. O —rekawice ochronne do zuzycia
4. R — czapka drelichowa 12 miesiecy
5. R — ubranie drelichowe 12 miesiecy
6. R — koszula flanelowa 12 miesiecy
7. R — kask ochronny zgodnie z instrukcja uzytkowania
2. | Robotnik gospodarczy 1. O — ubranie ocieplane 2 okresy zimowe
2. O — buty robocze sk/gm lub sk/sk 12 miesiecy
3. O — czapka ocieplana 2 okresy zimowe
4. O —komplet p.deszczowy lub 18 miesiecy
plaszcz p.deszczowy
5. O —rgkawice ochronne do zuzycia
6. O — kamizelka odbiaskowa do zuzycia
7. R — ubranie drelichowe 12 miesiecy
8. R — koszula flanelowa 12 miesiecy
9. R — czapka drelichowa 12 miesiecy
10. R — buty filcows-gumowe 18 miesiecy
11. R — buty ocieplane 2 okresy zimowe
12. R — kask ochronny zgodnie z instrukcja uzytkowania
3. | Robotnik gospodarczy, 1. O — spodnie ochronne antyprzecieciowe z 24 miesiace
Kidry posiada paskariii odblaskowyimi
uprawnienia do obstugi 2. O —buty ochronne, skérzane z ochrona przed | 24 miesiace
pily spalinowej przecigciem i stalowymi podnoskami
3. O — helm ochronny z ochrong twarzy i zgodnie z instrukcja uzytkowania
shichawkami koloru ostrzegawczego
4. O —r¢kawice ochronne antywibracyjne i do zuzycia, lecz nie dluzej niz
antyprzecieciowe instrukcja uzytkowania
4. | Robotnik gospodarczy, 1. R — ubranie drelichowe lub 12 miesigey
ktérego praca polega na bluza i spodnie
malowaniu $cian 2. R — koszula flanelowa 12 miesiecy
2. R — buty robocze sk/gum lub sk/sk 24 miesiace
3. R —czapka drelichowa do zuzycia
5. | Pracownik, ktéry i. O — buty filcowo-gumowe lub kalosze 36 miesiecy
wykonuje pracg w 2. O — kamizelka odblaskowa do zuzycia
terenie
6. | Pracownik, ktérego praca | 1. O —Kkalosze 24 miesigce
polega tylko na 2. R — pétbuty skorzane 12 miesiecy
dorgczaniu przesylek 3. R —kozaki skérzane 2 okresy zimowe
pocztowych 4. R — kurtka wiosenno — jesienna 24 miesigce
5. R —kurtka ocieplana 2 okresy zimowe
6. R — rekawiczki 2 okresy zimowe
7. R —czapka 2 okresy zimowe
7. | Pracownik archiwum 1. R — nakrycie glowy do zuzycia
2. R —fartuch do zuzycia
3. R —rekawiczki ochronne
8. | Opiekun dzieci i 1. O — kamizelka odblaskowa do zuzycia
mlodziezy (w czasie
przewozu do i ze szkoty)




6) zatacznik nr 15 do Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno otrzymuje brzmienie:

WYKAZ STANOWISK PRACY, NA KTORYCH DOPUSZCZALNE JEST
UZYWANIE PRZEZ PRACOWNIKA ODZIEZY WEASNEJ

Lp. | Stanowisko pracy

Palacz c.o.

Robotnik gospodarczy

Robotnik gospodarczy, kt6rego praca polega na malowaniu $cian

Pracownik, ktéry wykonuje prace w terenie

Gl ) | ko

Pracownik, kt6rego praca polega tylko na doreczaniu przesylek pocztowych
Pracownik archiwum

=)

7) po zalgezniku nr 15 do Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno dodaje si¢

zalacznik nr 15a w brzmieniu:

MAKSYMALNA CENA ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO

Lp. | Odziez i obuwie robocze Wskaznik % minimalnego
wynagrodzenia za prace
1. | Buty filcowo gumowe lub kalosze 5
2. | Pélbuty skérzane 9
3. | Kozaki skérzane 13
4. | Kurtka wiosenno — jesienna 9
5. | Kurtka ocieplana 13
6. | Rekawiczki 1,5
7. | Czapka 1,5

8) zalacznik nr 17 do Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Lipno otrzymuje brzmienie:

WYKAZ SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

Lp. | Nazwa Srodka Liczba Objetosé Okres uzywalnosci
1. | Mydio toaletowe | 1 100g | miesige
2. | Mydlo toaletowe**) 2 100 g miesigc
3. | Recznik frotte*) 1 rok
4. | Recznik frotte**) 2 rok
5. | Papier toaletowy**) 1 rolka miesiac

*)— przydziat dotyczy stanowisk pracy:

Pracownika, ktérego praca polega tylko na dorgczaniu przesylek pocztowych
*¥) — przydziat dotyczy stanowiska pracy:

1) Robotnika gospodarczego oraz

2) Konserwatora
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§2

Zmiana Regulaminu wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go

do wiadomosci pracownikom.

§3

Wykenanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi Gminy Lipno.
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§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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